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RESOLUCION No.2 0 2

31 AGO 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO

DE METROLINEA S. A.

LA GERENTE DE LA SOCIEDAD METROLINEA S. A. EN USO DE SUS

ATRIBUCIONES LEGALES, CONSTITUCIONALES, ESTATUTARIAS Y EN ESPECIAL
LAS QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 71 Y 73 DE LOS ESTATUTOS SEGUN

ESCRITURA PUBLICA No. 1011 DEL 2003/03/21 Y,

CONSIDERANDO

. Que el numeral quinto del articulo 73 de los estatutos de Metrolinea S.A.

indica que el Representante Legal de la sociedad podra impartir las drdenes
e instrucciones que se requieran para la buena marcha de la Empresa.

. Que el articulo 13 del Reglamento Interno del Trabajo de la Sociedad

Metrolinea establece como horario de trabajo el siguiente: “Las horas de
entrada y salida de los servidores plblicos son: de 8:00 A.M. a 12:00 P.M. y
de 2:00 P.M a 6:00 P.M de lunes a viernes. (Este horario podrd ser
modificado de acuerdo a las necesidades de |a empresa)

. Que con resolucién No 022 de febrero 01 de 2016, se modificé el horario, de

los empleados de Metrolinea S.A de 7:30 A.M a 12M y de 1:30 P.M a 5:00
P.M

. Que mediante resolucion N° 238 de Julio 15 de 2015, se adopt6 el plan de

Bienestar Social, Estimulos e Incentivos de la Sociedad Comercial Metrolinea
5.4

- Que el programa de bienestar social de Metrolinea busca desarrollar planes y

actividades de promocién y prevencién que permitan proteger y mejorar los
niveles de salud del servidor y crear cultura sobre la importancia de un mejor
nivel de vida, lo que se vera reflejado con un estilo de vida saludable.

- Que de acuerdo a lo anterior la Gerencia de Metrolinea S. A considera

necesario la realizacién de una jornada de Bienestar Social en este mes de
Septiembre para todos los funcionarios permitiendo asi los espacios de
esparcimiento y mejorando el desempefio de los mismos. Actividad que
tendra lugar el dia jueves primero ( 1) de Septiembre de 2016, desde las
3:00 p. m. y hasta las 5:00 p. m

. Que en virtud a lo expuesto se hace necesario modificar el horario laboral de

la entidad para el dia primero (1) de Septiembrede 2016, la jornada laboral
estara comprendida entre las 7:00 a.m. a las 3:00 p.m.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el horario laboral de manera fransitoria
durante el dia primero (1) de Septiembre de 2016 el cual quedard asi: De 7:00
a.m. a 3:00 p. m.

ARTICULO SEGUNDO: Se exceptian de las jornadas sefialadas en el articulo
anterior los empleados publicos y trabajadores oficiales que en razén de sus
funciones, deban cumplir horarios y turnos especiales de trabajo

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion regira durante el dia jueves
primero (1) de septiembre de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inférmese mediante aviso en cartelera y publicacion en la
pagina Web de Ia entidad, al plblico en general sobre la presente modificacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GERENTE
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