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RESOLUCION No. 022
FEBRERO 01 DE2016

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL HORARIO LABORAL DE
METROLINEA S. A.

LA GERENTE DE LA SOCIEDAD METROLINEA S. A. EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, CONSTITUCIONALES Y ESPECIALMENTE LAS
CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 71 Y 73 DE LOS ESTATUTOS SEGUN

ESCRITURA PUBLICA N© 1011 DEL 2003/03/21, Y

CONSIDERANDO

1. Que el numeral quinto del articulo 73 de los estatutos de Metrolinea S.A.
indica que el Representante Legal de la sociedad podra impartir las drdenes
e instrucciones que exija la buena marcha de la empresa.

2. Que el articulo 13 del Reglamento Interno de trabajo se la sociedad
Metrolinea, aprobado en acta de junta directiva No. 013 del 28 de abril de
2006 y adoptado con Resolucion No. 105 del 15 de mayo de 2006, establece
como horario de trabajo el siguiente: “Las horas de entrada y salida de los
servidores publicos son: de 8 a.m. a 12 m. y de 2 p.m. a 6 p.m. de lunes a
viernes. (Este horario podra ser modificado de acuerdo a las necesidades de
la empresa). ”

3. Que teniendo en cuenta la demanda del servicio por parte de los usuarios
que requieren un horario mas flexible y de facil manejo para la gestién o
actividades que estén directamente relacionadas con el objeto social de
Metrolinea S.A., se modificara dicho horario a fin de preservar la calidad de
los servicios.

4. Que como consecuencia de lo anterior se procede a modificar
temporalmente la jornada laboral con el fin de facilitar el servicio a los
usuarios.

5. Que la anterior decision debe informarse al plblico en general para que
puedan acceder a los servicios prestados por la empresa.

En mérito de lo anteriormente expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente el horario laboral en Metrolinea
S. A., para los servidores publicos asi:

e LUNES A VIERNES DE 7:30 a.m.a 12 m y de 1:30 p.m. a5 p.m.
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ARTICULO TERCERO: La presente resolucién regird a partir del dos (02) de
Febrero de 2016

ARTICULO CUARTO: Inférmese mediante aviso en cartelera y publicacion en la
pagina Web de la entidad, al publico en general sobre la presente modificacion.

CO?UNIQUESE Y CUMPLASE

/%f}' % ‘ VGL Z
ANGELA MARIA FARAH OTERO
GERENTE

Elabord: Jorge Enrique Gualdron Pérez/Recurso Humano y Fl’sicoy\
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